
 

 

 

 

 

 

 

 

LEITUNG (M/W/D) DES GESCHÄFTSBEREICHS ZENTRALE VERGABESTELLE 
 
Beim Geschäftsbereich Zentrale Vergabestelle (ZVS) ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt die 

Stelle der 

 

Geschäftsbereichsleitung (m/w/d) 
 

in Vollzeit zu besetzen. Bei Vorliegen der persönlichen Voraussetzungen kann die Stelle bis Be-

soldungsgruppe A 13 LBesGBW bzw. Entgeltgruppe 13 TVöD besetzt werden. Der Dienstort ist 

Aalen. 

 

Das Aufgabengebiet umfasst die Betreuung sämtlicher Vergabeverfahren für die Landkreisver-

waltung und beinhaltet insbesondere die Leitung des Geschäftsbereichs sowohl in fachlicher 

wie auch personeller Verantwortung. Damit verbunden sind die federführende Beratung aller 

Geschäftsbereiche der Landkreisverwaltung sowie die operative Begleitung sämtlicher Vergabe-

verfahren. Dies beinhaltet u.a.  

 

 Zeitliche Koordination der Vergabeverfahren, auch unter Berücksichtigung gesetzlich 

vorgegebener Fristen 

 Kommunikation mit Bietern 

 Technische Betreuung der Verfahren unter Nutzung von e-Vergabe-Plattformen  

und -Portalen 

 Weiterentwicklung der Vergabestelle 

 Ggf. ist mit der Funktion auch die juristische Beratung anderer Geschäftsbereiche des 

Verwaltungsdezernats verbunden 

 

Voraussetzung ist ein erfolgreich abgeschlossenes, verwaltungsnahes Studium (z.B. Bachelor of 

Arts – Public Management, Juristisches Staatsexamen o.ä.) oder eine vergleichbare Qualifika-

tion. Die Wahrnehmung der Funktion erfordert ein hohes Maß an Durchsetzungs- und Entschei-

dungskraft, Kommunikationsstärke sowie eine große Identifikation mit der Aufgabenwahrneh-

mung und den komplexen Fragestellungen des Vergaberechts.  

 

Neben den üblichen Sozialleistungen im öffentlichen Dienst wie z.B. erhöhte Altersversorgung 

in der Zusatzversorgungskasse bietet die Landkreisverwaltung: 

 Möglichkeit einer weiteren betrieblichen Altersversorgung mittels Entgeltumwandlung 

 Möglichkeit zum Bikeleasing und Zuschuss für die Nutzung des ÖPNV (Jobticket) 

 Vereinbarkeit von Familie und Beruf im Rahmen von Home-Office und flexibler  

Gestaltung der Arbeitszeit 

 Kinderbetreuung am Standort Aalen für Kinder im Alter von 1 bis 3 Jahren 

 Betriebliches Gesundheitsmanagement mit entsprechenden Kursangeboten 

 Fort- und Weiterbildungen  

 Attraktive Mitarbeiterrabatte über Corporate Benefits 

 Kostenlose Lademöglichkeit für Elektrofahrzeuge 
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Für weitere Informationen wenden Sie sich bitte an den Leiter des Dezernats für Verwaltung 

und Digitalisierung, Herrn Wolf, Tel. 07361 503-1222. 

 

Bitte bewerben Sie sich bis zum 3. März 2024 über unser Online-Bewerbungsverfahren. 

 

Chancengleichheit, Vielfalt und Inklusion sind für den Ostalbkreis selbstverständlich. Deshalb 

begrüßen wir Bewerbungen unabhängig von Geschlecht, Alter, Behinderung, Herkunft, Reli-

gion, Nationalität sowie sexueller Orientierung und Identität. 

 

  

 Landratsamt Ostalbkreis    Postfach 14 40 

Personal    73428 Aalen 


