
*



*

Mit welchem Bild verbinden Sie als Mitarbeiter/- innen das 
Landratsamt Ostalbkreis?

insgesamt 321 Antworten, ohne Antwort 16



*

Wie wichtig ist Ihnen, dass Sie an Entscheidungen beteiligt 
werden, die Ihre Arbeit betreffen?

insgesamt 333 Antworten, ohne Antwort 4



*

Wie wichtig ist Ihnen, dass Ihr Arbeitsumfeld zu Ihrer persönlichen 
Entwicklung beiträgt?

insgesamt 334 Antworten, ohne Antwort 3



*

Wie wichtig ist Ihnen, dass Sie Möglichkeiten zum beruflichen 
Weiterkommen haben?

insgesamt 327 Antworten, ohne Antwort 10



*

Wie wichtig ist Ihnen, dass Ihre Arbeit bei Freunden und 
Bekannten angesehen ist?

insgesamt 332 Antworten, ohne Antwort 5



*

Inwieweit identifizieren Sie sich persönlich mit ihrem 
Geschäftsbereich?

insgesamt 334 Antworten, ohne Antwort 3



*

Inwieweit identifizieren Sie sich persönlich mit ihrem Sachgebiet?
insgesamt 326 Antworten, ohne Antwort 11



*

Inwieweit identifizieren Sie sich persönlich mit dem gesamten 
Landratsamt Ostalbkreis?
insgesamt 328 Antworten, ohne Antwort 9



*

Haben Sie den Eindruck, dass im Landratsamt Ostalbkreis 
höherwertige Stellen nach Leistung, Eignung und Befähigung 

vergeben werden?
insgesamt 320 Antworten, ohne Antwort 17



*

Was glauben Sie, wie geschätzt ist Ihre Arbeit bei Kolleg/- innen?
insgesamt 330 Antworten, ohne Antwort 7



*

Was glauben Sie, wie geschätzt ist Ihre Arbeit bei Ihren 
Vorgesetzten?

insgesamt 332 Antworten, ohne Antwort 5



*

Mein(e) unmittelbare(r) Vorgesetzte(r) beteiligt ihre/seine 
Mitarbeiter/- innen an Entscheidungen.

insgesamt 330 Antworten, ohne Antwort 7



*

Mein(e) unmittelbare(r) Vorgesetze(r) informiert seine/ihre 
Mitarbeiter/- innen umfassend.

insgesamt 334 Antworten, ohne Antwort 3



*

Mein(e) unmittelbare(r) Vorgesetze(r) geht auf die Belange 
seiner/ihre Mitarbeiter/- innen ein.

insgesamt 329 Antworten, ohne Antwort 8



*

Mein(e) unmittelbare(r) Vorgesetzte(r) nimmt Kritik seiner/ihrer 
Mitarbeiter/-innen als Anregung auf.

insgesamt 321 Antworten, ohne Antwort 16



*

Mein(e) unmittelbare(r) Vorgesetzte(r) akzeptiert Meinungen, auch 
wenn sie von seinen/ihren eigenen abweichen.

insgesamt 319 Antworten, ohne Antwort 18



*

Mein(e) unmittelbare(r) Vorgesetzte(r) respektiert den 
Sachverstand der Mitarbeiter/- innen.

insgesamt 328 Antworten, ohne Antwort 9



*

Mein(e) unmittelbare(r) Vorgesetzte(r) gibt seine/ihren Mitarbeiter/- 
innen Rückendeckung.

insgesamt 325 Antworten, ohne Antwort 12



*

Wären Sie bereit, in Ihrem Sachgebiet zusätzliche 
Entscheidungsverantwortung zu übernehmen, auch wenn damit 

(zunächst) kein zusätzliches Entgelt verbunden wäre?
insgesamt 333 Antworten, ohne Antwort 4



*

Hatten Sie in den letzten Jahren die Möglichkeit, Ihre eigenen 
Ideen und Vorschläge in die tägliche Arbeit miteinzubringen?

insgesamt 328 Antworten, ohne Antwort 9



*

Geschlecht

insgesamt 317 Antworten, ohne Antwort 20



*

Alter

insgesamt 308 Antworten, ohne Antwort 29



*

Dezernate
insgesamt 287 Antworten, ohne Antwort 50



*

Beantwortung der Soziodemografischen Daten
ausgehend von 992 PC-Arbeitsplätzen


