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Liebe Kundinnen und Kunden,

das Jahr 2025 hat uns vor vielfältige Herausforderungen gestellt und zu-
gleich viele neue Impulse für unsere Region gebracht. Als Ihre Kreissparkasse 
Ostalb verstehen wir uns nicht nur als verlässlicher Finanzpartner, sondern 
als aktiver Gestalter des lokalen Lebens.

Vor dem Hintergrund globaler Veränderungen und fortschreitender Digitali-
sierung haben wir gezielt Weichen gestellt, um Wandel mitzugestalten und 
gleichzeitig Stabilität zu bieten. Dank des großen Einsatzes unserer Kolle-
ginnen und Kollegen blicken wir auf ein erfolgreiches Geschäftsjahr zurück. 
Externe Anerkennungen wie Spitzenplätze im Bankentest der „Welt“ und  
die Auszeichnung als Top-Arbeitgeber auf Kununu bestätigen die Qualität 
unserer Arbeit.

Um auch künftig attraktiv zu bleiben, investieren wir kontinuierlich in Aus-
bildung, Fortbildung und in junge Talente. Zahlreiche Jubiläen unserer Kolle-
ginnen und Kollegen zeugen langjähriger Betriebszugehörigkeit.

Unsere Verbundenheit zur Region zeigt sich in vielfältigen Projekten für  
Familien, Bildungsangeboten wie dem Sparkassen‑Schulservice und der  
Finanz‑AG sowie praxisnahen Formaten für Unternehmerinnen und Unter-
nehmer.

Ein weiterer Schwerpunkt lag auf nachhaltigem Handeln: Projekte wie „Von 
der Blüte bis zum Apfel“ mit einer mobilen Saftpresse sowie unser Nach- 
haltigkeitskompass fördern das Umweltbewusstsein. Hinzu kommt umfang-
reiches Sponsoring in den Bereichen Kultur, Sport und bei Großveranstal- 
tungen wie der Landesgartenschau in Ellwangen 2026.

Mit unserem jungen Promotion‑Team „Generation Red“ und Kooperationen 
wie Payback und der Integration von wero haben wir außerdem unsere Kom-
munikation und Mehrwertangebote modernisiert und erweitert.

Die Sparkassen-Stiftung hat herausragende Leistungen ausgezeichnet, und 
Veranstaltungen wie das Planspiel Börse, Jugend forscht und der Sparkas-
sentag haben das Jahr lebendig gestaltet. Transparenz und verantwortungs-
volle Steuerung sind für uns nach wie vor von großer Bedeutung. Deshalb 
wird unsere strategische Ausrichtung weiterhin aktiv vom Verwaltungsrat 
und weiteren Gremien unterstützt. Ausführliche Informationen hierzu finden 
Sie in unserem Jahresbericht.

Wir danken Ihnen, unseren Kolleginnen und Kollegen, dem Verwaltungsrat 
und allen Partnern für das Vertrauen und die konstruktive Zusammenarbeit 
2025. Gemeinsam wollen wir die positive Entwicklung der Region fortsetzen 
und freuen uns auf ein erfolgreiches Jahr 2026.

Ihr Vorstand
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Dr. Tobias Schneider
Stv. Vorsitzender des Vorstands

Markus Frei
Vorsitzender des Vorstands
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Unternehmerwissen 2025

Wer in Stresssituationen klar 
bleiben will, muss vorbereitet 
sein – im Stadion wie im Unter-
nehmen.

Mit dieser Message brachte Bundes-
liga-Schiedsrichter und Unterneh-
mer Deniz Aytekin auf den Punkt, 
worauf es in kritischen Momenten 
ankommt und faszinierte rund 400 

Unternehmerinnen und Unter-
nehmer aus dem Ostalbkreis beim 
Format „Unternehmerwissen“ im 
CCS Schwäbisch Gmünd.

Nach einem herzlichen Come-
together im Foyer eröffnete Vor-
standsvorsitzender Markus Frei 
die Veranstaltung mit einem Blick 
auf die wirtschaftliche Lage. 
Charmant führte Cornelia Frey, 
bekannt von der Börse Stuttgart, 
durch den Abend.

Deniz Aytekin zog eindrucksvolle 
Parallelen zwischen Entscheidungen 
auf dem Spielfeld und im Geschäfts-
leben. Sein Auftritt war ausgespro-
chen praxisnah und unterhaltsam.

Im anschließenden Talk mit Mar-
kus Frei, dem Unternehmer Ulrich 
Betzold und Dr.-Ing. Alexander von 
Niessen sowie Moderatorin Cornelia
Frey wurden Perspektiven aus 
Wirtschaft, Unternehmertum und 
Schiedsrichteralltag zusammenge-
führt, spannend, offen und persön-
lich diskutiert. 

Der Abend klang bei guten Gesprä-
chen gemütlich aus.
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Veranstaltung „Unternehmerwissen“ im CCS Schwäbisch Gmünd
v.l: Cornelia Frey, Deniz Aytekin, Markus Frei, Ulrich Betzold, Dr.-Ing. Alexander von Niessen



Kreissparkasse Ostalb
   Zahlen, Daten, Fakten



104.326
Online-Banking-Kunden

32  Filialen
           im Ostalbkreis

€

€
€

über 

1,5 Millionen Euro
 für gesellschaftliches Engagement
 Stiftungsausschüttungen: 131.000 €
 Spenden: 252.000 €
 PS-Zweckerträge: 116.000 €
 Sponsorings: 1.032.000 Mio. €

ca. 20.000 Follower 
                 auf Social Media

                 knapp 4 Mio. Views



59.543  Kunden
           nutzen die 
      Sparkassen-App

6 7

Die wichtigsten 
Geschäftszahlen 2025

2025 2024

Anzahl Mitarbeitende 867 867

Davon Auszubildende 88 84

Quelle:  Vorläufi ge Geschäftszahlen auf Basis des Sparkassen-Betriebsvergleichs sowie interner Steuerungskriterien/-
 kennzahlen. Der später testierte Jahresabschluss kann abweichen. 
 *Zusammensetzung: Aktivvolumen, Passivvolumen, LBS-Bestand, Rückkaufswert Versicherung, WP Volumen, 
 Vermögensverwaltungen

Bitte beachten Sie, dass es sich bei allen Angaben um vorläufi ge 
und noch nicht testierte Zahlen handelt. 

2025
(Mio. Euro)

2024
(Mio. Euro)

Betreutes
Kundengeschäftsvolumen*

12.608,5 12.202,1

Bilanzsumme 6.748,6 6.658,4

Kundeneinlagen 4.930,1 4.926,6

Kundenkredite 4.225,3 4.186,8

Zinsüberschuss 115,1 111,6

Provisionsergebnis 43,5 41,8

Jahresüberschuss 4,2 4,2

Wirtschaftliches Eigenkapital
nach Jahresabschluss

801,6 771,9

240
Projekte auf



185.000 Anrufe  

              in unserer ServiceLine

Ca. 6 Millionen Euro
          Aufträge an regionale 
           Handwerker und 
           Dienstleister

185.000 
              in unserer ServiceLine



Wero ist eine von der European 
Payments Initiative (EPI) entwickelte 
europäische Echtzeit-Zahlungs-
lösung und wurde im Juli 2024 
gestartet. Sie basiert auf Instant 
Payments und soll langfristig eine 
einheitliche, souveräne Alternative 
zu internationalen Bezahlsystemen 
wie PayPal oder Visa/Mastercard 
bieten.  

Seit 2024 ist Wero in Deutschland, 
Frankreich und Belgien verfügbar. 
In Luxemburg ist die Einführung 
der Wero-Wallet für 2026 geplant.  
In den Niederlanden beginnt 2026 
die schrittweise Integration des 
bisherigen Standard-Zahlverfahrens 
iDEAL in Wero, zunächst durch  
Co-Branding und später durch voll-
ständige Migration. 

Große Banken wie Sparkassen, 
Volks- und Raiffeisenbanken haben 
Wero bereits integriert. Deutsche 
Bank, Postbank und weitere Insti-
tute wie ING Deutschland werden 
schrittweise folgen bzw. rollen die 
Funktion bereits aus. Zusätzliche 
Partner wie Revolut, N26, Airwallex 
und weitere europäische Banken 
haben sich dem Netzwerk ange-
schlossen, um Wero in ihren Apps 
anzubieten oder Akzeptanznetze 
auszubauen. 

Über 47 Millionen Konsumenten nut- 
zen bereits die Basis-Funktion für 
Peer-to-Peer-Zahlungen. Seit Ende 
2025 können deutsche Kundinnen 
und Kunden erstmals bei ausgewähl- 
ten Online-Händlern mit Wero bezah-
len. Aktuell sind bereits erste große 
Händler live und weitere angekün-
digt. Der Rollout für weitere E-Com-
merce-Partner und größere Händler-
netzwerke soll 2026 weitergehen. 

Nach dem Start im E-Commerce 
soll Wero in stationären Geschäften 
(POS), für Abonnements/Lastschrif-
ten, Rechnungszahlungen und 
weitere Mehrwertdienste – geplant 
bis Ende 2026 und darüber hinaus – 
verfügbar werden. 
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 Zwei Marktführer kommen  

zusammen:

Seit Juli 2025 können Kundinnen 
und Kunden der Kreissparkasse 
Ostalb beim Bezahlen mit ihrer 
Sparkassen-Card (Debitkarte)  
PAYBACK °Punkte sammeln.

Durch die Verknüpfung der Spar-
kassen-Card (Debitkarte) mit 
PAYBACK wird das Sammeln von  
PAYBACK °Punkten so einfach wie 
noch nie. Attraktive Vorteile run-
den das Mehrwertangebot ab.

Zum Start der Kooperation lag  
der Fokus auf den regionalen  
Sparkassen-Vorteilspartnern.  
Seither präsentieren wir jeden 
Monat einen regionalen Spar- 
kassen-Vorteilspartner und  
zeigen, wie einfach es ist, lokale 
Betriebe zu unterstützen und 
gleichzeitig PAYBACK °Punkte  
zu sammeln.  

Kundinnen und Kunden, die ihre 
Sparkassen-Card (Debitkarte) mit 
PAYBACK verknüpft haben, können 
bei rund 12.000 regionalen Spar- 

kassen-Vorteilspartnern auto-
matisch beim Bezahlen mit der 
Sparkassen-Card (Debitkarte) 
PAYBACK °Punkte sammeln. 
Zu den angeschlossenen Händlern 
zählen beispielsweise lokale 
Bäckereien, Blumenläden oder 
Cafés in ganz Deutschland.

Seit Herbst 2025 ist das neue  
smarte Bezahl-Feature sukzessive 
auch bei den ersten teilnehmen-
den nationalen PAYBACK Partnern 
für Kundinnen und Kunden der 
Kreissparkasse Ostalb nutzbar.S-
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Sparkasse 
und PAYBACK

Informationen

Wero hat sich im ersten Jahr seit 
dem Start als schnell wachsendes 
europäisches Zahlungssystem 
etabliert. Die Grundfunktion für 
Echtzeit-Überweisungen zwischen 
Privatpersonen ist aktiv, die Inte- 
gration in Online-Zahlungen läuft 
in Deutschland, und weitere 
Banken sowie europäische Märkte 
folgen in 2026. Die Vision eines 
gemeinsamen paneuropäischen 
Bezahlsystems rückt damit Stück 
für Stück näher.  
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es Landesgartenschau Ellwangen

Wir freuen uns riesig, als Haupt-
sponsor der Landesgartenschau
Ellwangen dabei zu sein. Die Landes- 
gartenschau steht für Nachhaltigkeit, 
Regionalität und Gemeinschaft – 
Werte die auch tief in unserer eige-
nen DNA verwurzelt sind.

Mit der Sparkassen-Hauptbühne als
kulturellem Zentrum, dem Stadt-
strand direkt an der Jagst als Treff-
punkt zum Entspannen und mo-
dernen Paymentlösungen auf dem 
gesamten Gelände gestalten wir die 
Landesgartenschau aktiv mit.

Wir freuen uns auf alles, was kommt 
und darauf, gemeinsam Ellwangen 
zum Blühen zu bringen.

Vertragsunterzeichnung Landesgartenschau Ellwangen  

Die Online-Spendenplattform
WIRWUNDER unterstützt deutsch-
landweit Projekte, die regional 
Gutes tun.

Mithilfe unseres Partners better-
place.org können gemeinnützige 
Vereine und Organisationen schnell 
und unkompliziert ein Spenden-
projekt erstellen und erhalten 
gleichzeitig die Chance auf eine 
Förderung durch die Kreissparkasse 
Ostalb.
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Ein neues Vereinsheim dank 
WIRWUNDER:

Die Pfadfi nder Waldstetten sammel-
ten innerhalb von vier Jahren über 
die Online-Spendenplattform der 
Kreissparkasse Ostalb Spenden-
gelder für ein neues Vereinsheim – 
und das sehr erfolgreich. 
Allein auf diesem Weg kam die 
stolze Summe von über 93.000 Euro 
zusammen.

Ein neuer Spiel- und Kletter-
bereich

Auch beim Schwäbischen Albverein
Heubach ist aus einer Idee ein 
Herzensprojekt geworden. An der 
Albvereinshütte auf dem Rosenstein 
sollte ein neuer Spiel- und Kletter-
bereich entstehen. Über 11.000 
Euro kamen über WIRWUNDER
zusammen – gesammelt an zwei 
großen WIRWUNDER-Wander-
tagen, an denen mehrere Hundert 
Wandernde unterwegs waren. 
Für jeden gelaufenen Kilometer 
spendete die Kreissparkasse Ostalb 
zwei Euro. Ergänzt wurde das Ganze 
durch weitere über 100 Online-
Spenden.
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Preisverleihung 2025 des Hochschulpreises in der 
Hauptstelle Aalen: Die Verantwortlichen der Spar-
kassenstiftung Ostalb mit den Preisträgern

Die erfolgreichen jungen Absolventinnen und Absolventen des Ostalb-Handwerks
zusammen mit den Vertretern von Sparkassenstiftung Ostalb, Handwerkskammer,
Kreishandwerkerschaft und aus der Politik

Sparkassenstiftung

Ostalb


Handwerkerpreis 2025

Der Handwerkerpreis der Sparkas-
senstiftung Ostalb wird in Zusam-
menarbeit mit der Kreishandwerker-
schaft Ostalb und der Handwerks-
kammer bereits seit über 25 Jahren 
ausgelobt. Bei einem feierlichen 
Ehrungsabend mit rund 100 Gäs-
ten wurde der Handwerkerpreis 
für 2025 an alle Preisträgerinnen 
und Preisträger persönlich durch 
Landrat Dr. Joachim Bläse, Spar-
kassenchef Markus Frei, Kreishand-
werksmeister Alexander Hamler 
und Handwerkskammer-Präsidentin 
Katja Maier überreicht.

Dieser Handwerkerpreis ist seitens 
der Sparkassenstiftung Ausdruck 
der engen Verbundenheit mit dem 
regionalen Handwerk und unter-
streicht dessen herausragende 
Bedeutung für alle Menschen auf 
der Ostalb. Über 20 junge Hand-
werkerinnen und Handwerker 
wurden für ihre hervorragenden 
Abschlüsse bei der Gesellen- bzw. 
Meisterprüfung geehrt.

Hochschulpreis 2025

Bei der jährlichen Verleihung des
Hochschulpreises konnten wir in 
2025 nicht nur herausragende 
akademische Leistungen würdigen, 
sondern auch die Kraft von Wissen, 
Beharrlichkeit und Innovation 
feiern.

Herzlichen Glückwunsch an alle 
Preisträgerinnen und Preisträger 
der Hochschule für Gestaltung 
Schwäbisch Gmünd, Hochschule 
Aalen – Technik, Wirtschaft und 
Gesundheit und der Pädagogischen 
Hochschule Schwäbisch Gmünd.



Ausbildungsplatzmessen

Die Kreissparkasse Ostalb setzt auch
weiterhin auf die Ausbildung des 
eigenen Nachwuchses. 
Traditionell fi nden jedes Jahr im 
Februar und März die beiden größ-
ten Ausbildungsmessen der Region 
in Aalen und Schwäbisch Gmünd 
statt. 

Ausbildungsbeginn

Am 1. September haben weitere 
33 junge Menschen ihre berufl iche 
Ausbildung bei der Kreissparkasse 
Ostalb begonnen. Diese ermöglicht 
einen qualifi zierten, zukunftsorien-
tierten und abwechslungsreichen 
Start ins Berufsleben. 

Start ins Berufsleben

Am Montag, 24. März 2025 fand 
die Lossprechungsfeier für den 
„Ausbildungsbeginn 2022“ im 
stilvollen Rokokoschlösschen in 
Schwäbisch Gmünd statt. 
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Die Kreissparkasse Ostalb erhielt 
vom Kuratorium der berufundfami-
lie Service GmbH die Bestätigung 
des Zertifi kats zum audit berufund-
familie. 
Damit sichert sich die Kreisspar-
kasse Ostalb zum zweiten Mal das 
Zertifi kat mit Prädikat als besondere 
Anerkennung für langjährige, nach-
haltige familien- und lebensphasen-
bewusste Personalpolitik. Das Zerti-
fi kat zum audit berufundfamilie gilt 
als Qualitätssiegel für eine strate-
gisch angelegte Vereinbarkeitspolitik. 
Es ist eine qualifi zierte Auszeich-
nung für Arbeitgeber, die mit dem 
strategischen Managementinstru-
ment audit einen strukturierten 
Prozess verfolgen, um entlang acht 
zentraler personalpolitischer Hand-
lungsfelder Vereinbarkeitsangebote 
zu entwickeln.
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Erfreulicherweise durfte der Vor-
standsvorsitzende Markus Frei 
hierbei 27 neue Kolleginnen und 
Kollegen begrüßen und diesen zum 
erfolgreichen Ausbildungs- bzw. 
Studienende gratulieren.

1514

Ausgezeichnetes Familienbewusstsein: 
Die Kreissparkasse Ostalb erhält erneut 
das Zertifi kat zum audit berufundfamilie.

Die Kreissparkasse Ostalb bildet
auch 2025 umfangreich aus

Ausbildungsbeginn am 1. September 2025 für 33 junge Menschen Lossprechungsfeier Ausbildungsbeginn 2022 

Außerdem erhielten die Kreisspar-
kasse Ostalb auch die Kununu-
Top-Company-Auszeichnung. 
Dies erreichen in Deutschland nur 
5% aller Arbeitgeber. Wir haben die 
Auszeichnung bereits 5 Jahre in 
Folge erhalten. 
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Bei der Unterzeichnung der Kooperationsurkunde für die Finanz AG (sitzend v.l.): Ingrid Hofmann, Leiterin Gmünder VHS, Bernd Gockel, Schulleiter 
Scheffold-Gymnasium, Erster Bürgermeister Christian Baron, Markus Frei, Vorstandsvorsitzender Kreissparkasse Ostalb, Ralf Wiedemann, LIMES-
Steuerberatung und Jens Schuller, Schulleiter Agnes von Hohenstaufen-Schule. Stehend: Schüler des Scheffold-Gymnasiums und die Projekt-
verantwortlichen der Kreissparkasse Ostalb
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Finanzbildung für die Zukunft –
Kreissparkasse Ostalb startet 
Finanz AG mit Schulen, VHS und 
LIMES Steuerberatung

Die fi nanzielle Bildung junger Men-
schen bekommt immer größere Be-
deutung – nicht zuletzt angesichts 
zunehmender wirtschaftlicher 
Herausforderungen und komplexer 
werdender Finanzmärkte.

In einer zukunftsweisenden Koope-
ration, initiiert durch Gmünds Ers-
ten Bürgermeister Christian Baron, 
haben sich die Kreissparkasse Ost-
alb, die Gmünder Volkshochschule, 
das Scheffold-Gymnasium, die 
Agnes von Hohenstaufen-Schule 
sowie die LIMES Steuerberatungs-
gesellschaft mbH aus Schwäbisch 
Gmünd zusammengeschlossen, um 
Schülerinnen und Schüler praxis-
nah und nachhaltig an die Welt der 
Finanzen heranzuführen.Sparkassen SchulService Steuerberatungs GmbH

Schwäbisch Gmünd

Sparkassen-SchulService

Im Rahmen unseres öffentlichen
Auftrags unterstützen wir Lehrkräfte 
sowie Schülerinnen und Schüler 
mit dem Sparkassen-SchulService 
und leisten damit einen wichtigen 
Beitrag zur ökonomischen Grund-
bildung in Schulen.

Der SchulService versorgt Lehrer-
innen und Lehrer mit modernen,
multimedialen Materialien, die Fak-
tenwissen vermitteln und darüber-
hinaus konsequent Praxisbezug 
herstellen. 

Die neutralen, werbefreien Inhalte 
der Unterrichtsmaterialien sind auf 
die Lehrpläne abgestimmt. Sie er-
gänzen die Schulbücher und damit 
den regulären Unterricht.

Zusätzlich stellen wir den Schulen
im Ostalbkreis kostenlose Zeugnis-
mappen, Lehrerkalender und 
Schulanfängersets zur Verfügung. 
Auch das Planspiel Börse, Berufs-
praktika, Bewerbertrainings und 
die Führung von Klassenkonten 
sind Bestandteile des Programms. 

Weitere Informationen hierzu unter 
www.ksk-ostalb.de/schulservice
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Zusammenarbeit mit der Parkver-
waltung von Schloss Fachsenfeld 
das pädagogische Projekt „von der 
Blüte bis zum Apfel“ gestartet.

Dabei soll Kindergartenkindern 
die Entwicklung vom Pfl anzen 
eines neuen Bäumchens über 
die Blüte und die Wichtigkeit der 
Bienen bis hin zur fertigen Frucht, 
die dann wiederum z.B. zu Apfel-
saft verarbeitet werden kann, 
nähergebracht werden.

In 2025 wurde die Aktion nochmals 
erweitert. Eine Schulklasse der Kas-
tellschule Pfahlheim erhielt dabei 
die Möglichkeit, den „Apfelzyklus“ 
auf den Streuobstwiesen rund um 
das Schloss ob Ellwangen unter 
fachkundiger Anleitung kennen-
zulernen.

18 19

Rund 80 Kindergärten und Grund-
schulen – und damit eine Rekord-
zahl – beteiligten sich an unserer 
Aktion zwischen Mitte September 
und Mitte Oktober 2025 und haben 
rd. 30.000 kg Äpfel gesammelt, 
aus denen mehr als 20.000 Liter 
frischer Ostalb-Apfelsaft hergestellt 
wurde.

Auch in diesem Jahr wurde die 
Aktion wieder überwiegend bei den 
regionalen, stationären Mostereien 
durchgeführt, für die Gutscheine an 
die Gruppen ausgegeben und Ter-
mine individuell vereinbart wurden. 

Ein Vor-Ort-Termin mit der mobilen 
Saftpresse der „Saftmacherinnen“ 
aus Eschach wurde am 10. Oktober 
im Schulhof der „Schöner-Graben-
Schule“ Ellwangen angeboten. 
Die Sparkassenstiftung übernimmt 
alle Kosten für die Saftpressung 
und die speziellen Vakuumbehält-
nisse.

Gemeinsame Freude über die schöne Apfelaktion an der mobilen Apfelsaftpresse (von links): Werner Tuscher, betreuender Lehrer der Kastell-
schule Pfahlheim, Anita Biebl, Projektverantwortliche bei der Kreissparkasse Ostalb, Staatssekretärin Gisela Splett vom Finanzministerium Baden-
Württemberg, Dr. Tobias Schneider, stv. Vorstandsvorsitzender, Stiftungsgeschäftsführer Holger Kreuttner und Detlef Kolb vom Landesbetrieb 
Vermögen und Bau Baden-Württemberg

Die Schülerinnen und Schüler der Pfahlheimer Kastellschule folgen den Erklärungen 
zum Thema Baumschnitt mit großem Interesse

Die Apfelsaftaktion der Sparkassenstiftung 
Ostalb begeistert die Kinder der Scherr-
Grundschule Rechberg bei der Mosterei Seiz 
in Straßdorf. Mit dabei (v.l.) Holger Kreuttner, 
Geschäftsführer der Sparkassenstiftung, 
Schulleiterin Barbara Lenz, Klassenlehrerin 
Carmen Pöllmann und Alexander Seiz, 
Inhaber der Straßdorfer Mosterei Seiz

Von der Blüte bis zum Apfel ...  ... und zum Apfelsaft
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Die Kreissparkasse Ostalb enga-
giert sich in den letzten Jahren 
verstärkt für die Nachwuchskun-
den. Die „Generation RED“ sind 
junge Kundinnen und Kunden bis 
23 Jahre. Diese Kundengruppe 
wird von uns auf vielfältige Weise 
angesprochen.

Promotion Team

2025 absolvierte unser Promo-
tion-Team in Schwäbisch Gmünd 
einen Praxisworkshop mit Chris-
tine Höft. Sie vermittelte neben  
theoretischem Wissen auch ein 
ausführliches Praxistraining. 
Unvegesslich bleibt uns der simu-
lierte Promotion-Auftritt am 
Gmünder Remsstrand.

Danach war das Promotion-Team 
fleißig bei zahlreichen Events 
im Einsatz: Bei der Italienischen 
Nacht in Schwäbisch Gmünd, 
After-Work-Partys am Bucher 
Stausee, in Aalen beim Mountain-
bike World Cup und auch auf der 
Ipfmesse in Bopfingen.

20 21

Social Media – Passender Content

Die Kreissparkasse Ostalb hat mit
knapp 20.000 Followern starke 
Medienpräsenz. Unsere Beiträge 
wurden insgesamt über 3,9 Millionen 
Mal aufgerufen.

Unsere Content-Creator sind regel-
mäßig in unseren Accounts bei 
Instagram, TikTok und Facebook zu 
sehen. Dadurch schaffen wir einen 
hohen Wiedererkennungswert und 
können den Followern auf Augen-
höhe begegnen.

Auf den Kanälen stehen Finanz-
themen, regionale Einblicke in 
die Sparkasse und Recruiting im 
Vordergrund. Natürlich kommt 
auch der Spaß mit gelegentlichem 
Unterhaltungscontent und Gewinn-
spielen nicht zu kurz.

Passende Angebote

Mit dem mitwachsenden REDy for 
future Konto und dem Mein Giro 
Ostalb Young gibt es perfekt 
zugeschnittene Girokontomodelle
für diese Kundengruppe.

Alle Generation RED Angebote unter
www.ksk-ostalb.de/genred
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KNAX-Kinotage

Auch in diesem Jahr haben wir 
unsere KNAXianer wieder zu einem 
Kinobesuch eingeladen. Der Film 
„Ein Minecraft Film“ wurde in den 
Kinos Aalen, Ellwangen und Schwä-
bisch Gmünd sehr gut besucht –
jedes Kind erhielt vor der Vorstel-
lung eine Tüte Popcorn gratis.

Weltsparwoche

Unser diesjähriges Motto zur Welt-
sparwoche lautete: „Freundschaft 
fürs Leben“. Unsere jungen Spare-
rinnen und Sparer wurden mit 
einem Mailing zur Weltsparwoche 
eingeladen und in den Filialen mit 
tollen Aktionen überrascht. 
Unsere Auszubildenden bastelten 
mit den Kindern in einigen Filialen 
coole Freundschaftsbänder und 
teilten Popcorn aus.
Natürlich gab es auch in diesem 
Jahr wieder schöne Weltspartags-
geschenke und so war die Welt-
sparwoche ein voller Erfolg. 

Um unseren kleinsten Kundinnen 
und Kunden ein Highlight zu bieten, 
luden wir im Juli zum Familienfest 
für Groß und Klein ein. Der Platz vor 
unserer Hauptstelle Aalen verwan-
delte sich zum Kinder-Erlebnisort. 
Das vielfältige und abwechlungs-
reiche Programm sorgte für beste 
Stimmung und gute Laune bei allen 
Teilnehmenden. 

Die Walking Acts Didi und Dodo 
sorgten mit ihrer charmanten Art 
für Staunen und Lachen, während 
Hinke-Pinke mit Schminkstation und 
Glitzer-Tattoos Kinderaugen zum 
Strahlen brachten. Anschließend 
wurden die phantasievollen Bema-
lungen mit der Fotobox festgehal-
ten. Auf der Riesenhüpfburg, dem 
Bungee-Trampolin und am Glücks-
rad waren Spannung, Spaß und 
Bewegung garantiert. 
Mit Gegrilltem, Snacks, Eis, Geträn-
ken und Popcorn versorgten wir alle 
hungrigen Gäste. 

Ein unvergesslicher und gelungener 
Tag voller Spiel, Spaß und strahlen-
der Kinderaugen.

KNAX-Familientag
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Sebastian Baumann wird neuer 
Bereichsleiter Unternehmens-
kunden

Mit Sebastian Baumann an der 
Spitze des Unternehmenskunden-
bereichs unterstreicht die Kreisspar-
kasse Ostalb ihr Engagement bei 
der verlässlichen Begleitung und 
Förderung der regionalen Wirtschaft. 
Sein Fachwissen und seine langjäh-
rige Erfahrung werden dazu bei-
tragen, die erfolgreiche Zusammen-
arbeit mit den Unternehmen weiter 
auszubauen.

Kreissparkasse Ostalb erhält 
Gütesiegel zum Nachhaltigkeits-
Kompass

Die Kreissparkasse Ostalb nutzt  
bereits seit mehreren Jahren den
Nachhaltigkeits-Kompass der re-
nommierten N-Motion GmbH als 
zentrales Steuerungselement für 
das professionelle Nachhaltigkeits-
management. Das Ergebnis des 
Nachhaltigkeits-Kompasses dient 
hierbei als laufender Indikator zur 
Überprüfung der bestehenden 
Nachhaltigkeitsaktivitäten der 
Kreissparkasse Ostalb.

„Zukunft. Machen.“ – 
Deutscher Sparkassentag 2025

Den Deutschen Sparkassentag am 
21. und 22. Mai 2025 im NCC Ost 
in Nürnberg besuchten rund 3.000 
Gäste aus der Sparkassen-Finanz-
gruppe. Auch Vertreter aus Politik, 
Wirtschaft und Wissenschaft waren 
vor Ort. 

Markus Frei, Nachhaltigkeitsmanagerin Daniela Boger
 und Dr. Tobias Schneider

Kreissparkasse Ostalb ehrt 
Betriebsjubilare

Mit einem Ehrungsabend würdigte 
die Kreissparkasse Ostalb die Treue 
und das Engagement ihrer 27 Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter, die 
seit 25 beziehungsweise 40 Jahren 
im Dienst der Sparkasse stehen.

Sparkassen-Planspiel Börse

Schülerinnen und Schüler, Studieren- 
de, Azubis und junge Erwachsene 
nutzten die knapp viermonatige 
Spielzeit, um sich intensiv mit 
traditionellen und nachhaltigen 
Anlagestrategien auseinanderzu-
setzen. Dabei sammelten sie wert-
volle Einblicke in die Funktions-
weise der Börse und erweiterten 
ihr Wissen über die Finanzmärkte. 
Im Geschäftsgebiet der Kreisspar-
kasse Ostalb beteiligten sich 650 
Teilnehmende in 256 Teams und 
damit nochmals deutlich mehr als 
im Vorjahr.

Preisverleihung der Sparkassen-
stiftung Ostalb
„Jugend forscht 2025 – Macht aus 
Fragen Antworten!“

Landrat Dr. Joachim Bläse und der 
Vorstandsvorsitzende der Kreisspar-
kasse Ostalb Markus Frei, übergaben 
die Jugend forscht-Preise der Spar-
kassenstiftung Ostalb an die erfolg-
reichen Schülerinnen und Schüler.

Preisverleihung „Planspiel Börse “

Preisverleihung „Jugend forscht“

V.l: Dr. Tobias Schneider, Markus Frei, Sebastian Baumann 
und Landrat Dr. Joachim Bläse

Sparkassentag 2025 in Nürnberg

25- und 40-jährige Betriebsjubilare
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Baden-Württembergische Heimattage in Neresheim

Fi Ski- und Snowboardteam in Oberjoch

SV Ebnat – 
15. Sparkassen-Fußball-Camp

Auch 2025 fand in der ersten Som-
merferienwoche das große SV Ebnat-
Sparkassen-Fußballcamp statt. Be-
teiligt haben sich über 100 Kinder, 
die von insgesamt 12 Trainern 
betreut wurden. Das Sport-, Spiel-, 
Spaß- und Trainingsprogramm be-
geisterte alle Beteiligten und die fünf 
Tage vergingen wie im Flug. Damit 
ist Ebnat eines der größten Fußball-
camps in der Region.

Kreissparkasse Ostalb wird 
Hauptsponsor des Frauen- und 
Mädchenfußballs beim
1. FC Normannia Gmünd

Ein starkes Zeichen für den Frauen-
fußball in der Region: Die Kreis-
sparkasse Ostalb ist ab sofort 
Hauptsponsor des Frauen- und 
Mädchenfußballs beim 1. FC Nor-
mannia Gmünd. Mit der langfristig 
angelegten Partnerschaft möchten 
beide Seiten den Frauenfußball 
weiter voranbringen und nachhaltig 
stärken. 

Team der Kreissparkasse Ostalb 
bei den 42. Alpinen Sparkassen-
Meisterschaften

Auch dieses Jahr machte sich das 
Ski- und Snowboardteam der Kreis-
sparkasse Ostalb wieder auf den Weg
in die Berge. Nach einem erfolgrei-
chen Trainingslager in Reschen ging 
es am 22.02.2025 zu den Alpinen 
Sparkassenmeisterschaften am 
Oberjoch. Unter 35 teilnehmenden 
Instituten haben es die Sportler von 
der Ostalb auf den 5. Platz der Insti-
tutswertung geschafft. 

SV Ebnat – Sparkassen-Fußball-Camp

Preisverleihung Siegerfotos Heimatkalender 2026

Neue Filiale Waldstetten

Die Sparkassenfi liale Waldstetten 
präsentiert sich am neuen Stand-
ort auf insgesamt 225 m² in einem 
modernen Wohn- und Geschäfts-
haus in der Ortsmitte. Der helle und 
freundliche Service- und Selbst-
bedienungsbereich ist vollständig 
barrierefrei. Der SB-Bereich bietet 
zwei moderne Geldautomaten, einer 
davon mit Ein- und Auszahlungs-
funktion, sowie einen Kontoaus-
zugsdrucker. In den drei diskreten 
Beratungszimmern wird individuelle 
Beratung in Verbindung mit mo-
dernsten digitalen Möglichkeiten 
erlebbar.

Heimatkalender 2026

Insgesamt 3.500 Euro Preisgelder 
für die 13 schönsten Fotos erhielten 
die Fotografi nnen und Fotografen in 
einer Feierstunde. Den traditions-
reichen Sparkassen-Heimatkalender 
gibt es bereits seit über 50 Jahren. 
Er zeigt Jahr für Jahr die Schönheit 
und die Besonderheiten unseres 
Ostalbkreises. 

Kreissparkasse Ostalb unter-
stützt die Bürgerwehr Lauchheim

Regionaldirektor Markus Braunger 
und Pressesprecher Holger Kreutt-
ner besuchten die reaktivierte 
„kleine Bürgerwehr“, die seit Fron-
leichnam 2025 von sieben unifor-
mierten Kindern unter der Aufsicht 
des stv. Fähnrich Philipp Neu und 
des Schützen Tobias Prinz aktiv ist. 
Die „kleine Bürgerwehr“ ist seit-
dem bei den meisten Auftritten der 
Lauchheimer Bürgerwehr dabei und 
ein ganz besonderer Sympathie-
träger.

Einweihung der Filiale Waldstetten

Kochercup

Spendenübergabe Bürgerwehr Lauchheim 

v.l.: Johannes Abele, Christina Hofmann, Markus Frei, Marco Biegert, 
Stephan Palmer, Foto: 1. FC Normannia Gmünd



Kreissparkasse Ostalb unterstützt 
das 675-jährige Stadtjubiläum 
Neresheim als Hauptsponsor

Die Kreissparkasse Ostalb engagier-
te sich für das Kulturprogramm der 
Stadt Neresheim.
Im Rahmen des Stadtjubiläums fan-
den zahlreiche Veranstaltungen statt, 
darunter Konzerte, Ausstellungen und 
historische Inszenierungen, die das 
kulturelle Erbe Neresheims erlebbar 
machten. Die Kreissparkasse Ostalb 
hat mit ihrem Engagement maßgeb-
lich dazu beitragen, das Jubiläum zu 
einem besonderen Ereignis für die 
gesamte Region zu machen.

Handball-Bundesliga-Star 
Kai Häfner begeistert Kinder beim 
TSB Sparkassen Handballcamp

Das diesjährige TSB Sparkassen-
Handballcamp in Schwäbisch Gmünd 
war ein voller Erfolg. Rund 60 Kinder 
verbrachten in den Herbstferien 
sportliche und erlebnisreiche Tage 
in der Großsporthalle in Schwäbisch 
Gmünd. Ausgerichtet wurde das 
Camp vom TSB Schwäbisch Gmünd, 
Hauptsponsor ist die Kreissparkasse 
Ostalb. Mit ihrem Beitrag ermöglicht 
sie, dass junge Handballerinnen und 
Handballer aus der Region professio-
nell betreut und gefördert werden. 

Kreissparkasse Ostalb wird Pre-
mium-Partner des TSV Ellwangen

Mit der neuen Partnerschaft unter-
streicht die Kreissparkasse Ostalb 
ihre Verbundenheit zur Region sowie 
ihre Unterstützung für Sport, Ehren-
amt und Jugendarbeit.
Der TSV Ellwangen engagiert sich be-
sonders in den Wettkampf-Sportarten 
Basketball, inkl. Rollstuhl-Basketball, 
Baseball und Volleyball. In diesen Be-
reichen ist der Verein nicht nur erfolg-
reich, sondern auch für seine vorbild-
liche Nachwuchsarbeit bekannt.
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675 Jahre Stadt Neresheim

TSB Sparkassen Handballcamp in Schwäbisch Gmünd

V.l.: Johannes Jakob, Oliver Mendler, 1. Vorsitzender des TSV, Sparkassen-
Pressesprecher Holger Kreuttner, Birgit Pfl anz und Christian Bleyer

Kreissparkasse
Ostalb
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„WELT“-beste Bank
 im Ostalbkreis.

Quelle „WELT“: Deutsches Institut für Bankentests GmbH I Testjahr 2025 Quelle: „FOCUS MONEY“: © Institut für Vermögensaufbau (IVA) AG I Testjahr 2025

Informieren Sie sich hier über die 
Auszeichnungen Ihrer Sparkasse: 

www.ksk-ostalb.de/auszeichnungen



VORSTAND
Vorsitzender des Vorstands
Markus Frei

Stv. Vorsitzender des Vorstands
Dr. Tobias Schneider

Verhinderungsvertreter
Michael Schock

Manuel Steidle

Sebastian Baumann
ab 1. Dezember 2025

ORGANE DER KREISSPARKASSE OSTALB

30 31

Landrat Dr. Joachim Bläse, 
Vorsitzender des Verwaltungsrats, 
spricht dem Vorstand sowie allen 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern 
seinen Dank für ein erfolgreiches 
Jahr 2025 aus. Ein besonderes 
Dankeschön gilt allen Kunden und 
Geschäftspartnern für die ver-
trauensvolle Zusammenarbeit im 
abgelaufenen Geschäftsjahr. 

VERWALTUNGSRAT
Vorsitzender des Verwaltungsrats
Dr. Joachim Bläse, Landrat

1. Stellvertreter
Christoph Konle, Bürgermeister

2. Stellvertreter
Peter Traub, Bürgermeister

KREDITAUSSCHUSS
Der Vorsitzende des Verwaltungsrats als Vorsitzender sowie vier weitere Mitglieder des Verwaltungsrats.
Stand: 31.12.2025

1 Arbeitnehmervertreter

MITGLIEDER DES VERWALTUNGSRATS

Birgit Schabel1

Bankfachwirtin

Gabriele Schindelarz
Kaufmännische Angestellte

Wolfgang Steidle
Erster Bürgermeister

Peter Traub
Bürgermeister

Simone Vassilakopoulos1

Sparkassenkauffrau

Trägerabgeordneter

Christian Baron
Erster Bürgermeister

Johannes Barth
Gastronom

Timo Barth1

Bankbetriebswirt

Benedikt Blank1

Bankbetriebswirt

Philipp Blessing1

Bankbetriebswirt

Frederick Brütting
Oberbürgermeister

Karin Bühr1

Sparkassenkauffrau

Volker Grab
Bürgermeister 

Achim Gromann
Gemeindeoberamtsrat a.D. 

Rene Hegel
Politischer Referent 

Christoph Konle
Bürgermeister

Thomas Saur
Bürgermeister
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