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Der Wirtschaftsplan 2025 wurde in der Sitzung des Aufsichtsrats am 24. April 2024 beraten. 
Der Kreistag hat in seiner Sitzung am 25. Juni 2024 einstimmig den Vertreter des Landkreises 
Ostalbkreis ermächtigt, in der Gesellschafterversammlung dem Wirtschaftsplan 2025 zuzu-
stimmen. Dies ist im Wege des Umlaufverfahrens erfolgt. 
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1. Rechtliche Grundlagen 

 

Firma: WiRO Wirtschaftsförderungsgesellschaft mbH 
 Region Ostwürttemberg 
 
Sitz: Schwäbisch Gmünd 
 
Gegenstand: Die Gesellschaft hat das Ziel, Maßnahmen zu fördern, die der 
 Entwicklung und Verbesserung der Wirtschaftsstruktur in der  
 Region Ostwürttemberg dienen, insbesondere durch 
 

o Unterstützung der Wirtschaftsförderungsaktivitäten in der  
Region, Planung und Durchführung von Standortwerbung für die 
Region, 

o Schaffung der notwendigen Datenbasis zur überregionalen  
Akquisition von Unternehmen, 

o Unterstützung der in der Region ansässigen Unternehmen bei 
der Schaffung zusätzlicher und Sicherung vorhandener  
Arbeitsplätze und 

o Entwicklung und Förderung von Initiativen zur Stärkung von 
weichen Standortfaktoren der Region. 

 
  
Stammkapital:  55.000 Euro 
 
Gesellschafter:  Ostalbkreis 66 %, Landkreis Heidenheim 34 %. 
 
Geschäftsführerin:     Nadine Kaiser, Schwäbisch Gmünd 
 
Gesellschaftsvertrag:  Neue Fassung genehmigt in der Gesellschafterversammlung der 
 WiRO am 02. Dezember 2009. 
 
Geschäftsjahr: 1. Januar – 31. Dezember 
 
Handelsregister: HRB 701534, Ulm 
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2. Wirtschaftsplan 2025 und fünfjähriger Finanzplan 
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3.  Stellenübersicht 
 
 
Geschäftsführung:    Nadine Kaiser  
     
Projektmanagerin und Sekretariat:  Iris Heilig 
 
Projektmanagerin:    Christina Strobel (seit 01.03.2024) 

Anja Schilling (seit 01.05.2022, in Eltern-
zeit seit 04.09.2024) 

 
Welcome Center Ostwürttemberg 
Leiter:      Steffen Kohnle (seit 01.02.2023) 
Projektmanager:     Daniel Schramm (seit 01.04.2024) 
 
Transformationsnetzwerk Ostwürttemberg:  
Projektmanager Kommunikation und  
Öffentlichkeitsarbeit:    Valentin Betz (seit 01.09.2023)  
 
 
4.  Verträge und Zuschussgeber 
 
 
a) Die Verlängerung der Kooperationsverträge mit der Kreissparkasse Ostalb, der Kreisspar-

kasse Heidenheim und der Bezirksvereinigung der VR-Banken im Ostalbkreis wurden wie 
folgt vereinbart:  

 Die Kooperationsvereinbarung mit der Kreissparkasse Ostalbkreis wurde mit einer 
Laufzeit von 01.01.2025 bis 31.12.2027 verlängert. 

 Die Kooperationsvereinbarung mit der Kreissparkasse Heidenheim wurde mit ei-
ner Laufzeit von 01.01.2024 bis 31.12.2026 verlängert.  

 Die Vereinbarung mit der Bezirksvereinigung der Volks- und Raiffeisenbanken Os-
talb sieht eine Staffelung der Finanzierungszuschüsse bis 2026 vor. Die Finanzie-
rung endet zum 31.12.2026. 

 
 

b) Der Sponsoring-Vertrag mit der EnBW ODR wurde mit einer Laufzeit von 01.01.2024 bis 
31.12.2026 verlängert. 
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